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COMPANHEIROS DO GRUPO ARTERIS: A LUTA DOS EMPREGADOS DA INTERVIAS TAMBEM E SUA!

Isso porque o grupo quer aplicar o que for decidido para os empregados da Intervias aos demais companheiros do grupo Arteris.
Por isso, figue atento e lute com a gente!!!!

O Sindecrep-SP esta lutando pelo interesse dos trabalhadores do grupo Arteris ha muito tempo, e apesar da intransigéncia e inflexibilidade dos patrées,
tem feito uso de todos 0s meios necessarios para conquistar o atendimento de nossas reivindicagoes.

Prova disso € o movimento reivindicatorio que o nosso Sindicato tem feito no caso da concessionaria Intervias, pertencente ao grupo Arteris. E vale lembrar
aqui o que até agora fizemos.

Em novembro de 2018, realizamos assembleia junto aos empregados da concessionaria para aprovar a nossa pauta de reinvindicacdes, de forma legal e
democrética, e em dezembro/2018, entregamos a pauta de reivindicagbes aos patrdes, e que estd totalmente disponivel em nosso site
(www.sindecrepsp.com.br).

Porém, a empresa ndo aceitou nenhuma reivindicacéo e ainda propds a exclusao de 24 clausulas ja aprovadas em acordos anteriores.

Como proposta de reajuste salarial, a empresa apresentou um indice de 3% de aumento, abaixo do indice de inflagdo apurado pelo INPC, de 3,94%, e em
marcgo ofereceu 4%, ainda abaixo das necessidades e reivindicacdes da categoria, permanecendo desde entdo irredutivel e inflexivel, alegando que esta
em dificuldades financeiras.

Mas este argumento ndo convence, pois o0 grupo Arteris tem feito investimentos na aquisicdo de novas concessionarias, como no caso da Via Paulista.
Entéo, se tem dinheiro para comprar novas empresas, tem também para oferecer melhores propostas aos seus empregados.

Fora que recebemos diversas denuncias contando sobre as precérias condic¢des de trabalho, como falta de qualidade dos cal¢ados fornecidos pela empresa
e falta de seguranca nas pracas de pedagio.

E diante de tantos problemas e da falta de disposicdo para o dialogo e a negociacao por parte da empresa, hdo restou outra opc¢ao ao Sindecrep-SP e aos
empregados da Intervias a ndo ser entrar em greve no dia 18/07.

Mas mesmo com a greve e tentativas anteriores do Sindicato em negociar e resolver os problemas, a empresa preferiu ir ao TRT/Campinas com um pedido
de Dissidio de Greve, tentando impor seus interesses de forma arrogante e autoritaria.

Na defesa dos direitos e reivindicacdes dos companheiros da Intervias, o Sindecrep-SP, acompanhado da Comissao de Empregados da empresa, numa
postura de boa-fé e disposicédo para a conciliacdo, na primeira audiéncia convocada pelo TRT/Campinas, suspendeu a greve para avaliar a proposta da
Intervias, que foi de oferecer 4% de reajuste salarial e a manutencao de todas as clausulas ja conquistadas anteriormente.
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Além disso, durante esta mesma audiéncia, a empresa apresentou duas propostas para pagamento do Vale Alimentacdo. A opc¢éo escolhida foi a de
aumento de 5% no VA, com pagamento mensal e concessédo dele também durante as férias.

No entanto, na ultima audiéncia no TRT/Campinas, no dia 31/07, a empresa disse que ndo poderia cumprir com a proposta que ela mesma havia
sugerido, alegando néo ter condi¢gdes financeiras para retroagir o pagamento do V.A nas férias a contar da data-base 1° de marco, propondo o
pagamento somente a partir de setembro de 2019. A proposta néo foi acatada pelo Sindicato por entender que discrimina os empregados que
gozaram férias no periodo de margo a agosto de 2019.

Passados mais de 10 dias da data da ultima audiéncia, a empresa contatou o Sindicato para uma reunido, ocasido em que fez uma proposta
PIOR que a proposta feita em audiéncia e ndo acatada pelo Sindicato. Confira abaixo as propostas apresentadas pela Intervias:

GANHO NO § GANHO NO
VALOR MES (22
DIA DIAS)

VALOR V.A. VALOR
2018/2019 REAJUSTADO

GANHO NA

VIGENCIA V.A. NAS FERIAS

+ R$ 571,12 para TODOS
PROPOSTA ACEITA PELO o . -
SINDECREP-SP* RS 24,73 RS 25,96 (+5%) , RS 27,06 R$ 324,72 os que tiveram ou teréo R$ 895,84

férias a partir de 03/2019

1° PROPOSTA ARTERIS RS 24,73 R$ 26,46 (+7%) ) RS 38,06 RS 456,72 SEM V.A. NAS FERIAS RS 456,72

Apenas a partir de RS 390,72
janeiro/2020.
ou
2? PROPOSTA ARTERIS RS 24,73 RS 26,21 (+6%) , RS 32,56 RS 390,72 Todos que ja tiraram
férias ou vao tirar até RS 967,34 (para quem
dezembro/2019 ndo tirar férias a partir de
receberao o V.A. janeiro/2020)

*A empresa fez essa proposta em audiéncia, no Processo de Dissidio de Greve da Intervias, mas depois, diante da Desembargadora, voltou
atras.

Av. Casper Libero, 58 - 2° andar - Sao Paulo/SP - www.sindecrepsp.com.br



g0 INFORMATIVO

'Z-""'"ﬁﬂﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬂlﬁﬁ

(11) 3227-3573 faleconosco@smdecrensg com.br (11) 99018-3508

Ao avaliar a proposta da empresa para pagamento do Vale Alimentacdo, verificamos que ela é pior que a primeira proposta, pois, se oferece o VA
durante as férias somente a partir de janeiro de 2020, discrimina agueles que ja tiraram suas férias ou que vao usufrui-la antes de janeiro/2020,
além de apresentar um ganho total muito inferior aos empregados discriminados.

Veja a tabela comparativa e confira as propostas discutidas pelo Sindecrep-SP e pelo grupo Arteris: s6 de ganho total ao longo do ano, entre a proposta
aceita pelo Sindecrep-SP* (R$ 895,84) e o oferecido pela empresa para aqueles que ja tiraram férias ou vao tira-la antes de Janeiro/2019 (R$
390,72), a diferenca em favor da proposta do Sindecrep-SP é de R$ 505,12.

E o grupo Arteris ja avisou: pretende aplicar aos demais empregados do grupo as mesmas condi¢fes que forem decididas no julgamento do Dissidio de
Greve da Intervias.

Logo, a luta dos companheiros da Intervias também é de vocés que trabalham nas demais concessionarias do grupo Arteris.

Avisamos que ndo vamos admitir esta discriminacao contra os empregados do grupo Arteris e lutaremos pelaigualdade de tratamento e por uma
contraproposta mais adequada aos interesses e necessidades de nossos companheiros. O Sindecrep-SP, através de seu departamento juridico, ja
esta tomando as medidas judiciais cabiveis para enfrentar a intransigéncia e injustica do grupo Arteris.

E ndo adianta o grupo Arteris tentar vender a ideia de que apresentou uma “6tima” proposta porque estamos atentos e continuaremos a informar os
trabalhadores sobre a realidade dos fatos. N&o se deixe enganar.

Estamos de olho, firmes e fortes na luta com os empregados. Contamos com seu apoio e vigilancia pois juntos somos mais fortes!
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